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UCITELJI, VZGOJITELJI, STROKOVNI
DELAVCI

KLIMA V UCITELJISKEM ZBORU- JASNO

IZRAZENA STALISCA- JASNA PRAVILA- HITRO
UKREPANJE- PROTOKOL
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UCENEC- ZRTEV ||

PONIZANOST

NEMOC, STRAH

NESPREJETOST
ZRTVE SO UCENCI, KI NE ZNAJO NAJBOLJE UVELJAVITI SVOIIH PRAVIC.

NAJVEC NEPRIJETNIH CUSTEV DOZIVLIAJO UCENCI, KI SO IMELI IZKUSNJO
NADLEGOVANJA PO TELEFONU, INTERNETU, SPOLNEGA NADLEGOVANJA:;
Raziskava Instituta za kriminologijo v OS ( Mursi¢, Brvar 2010, 23)
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POVZROCITELIJI
NASILJA-
NASILNEZI

CUTIJO SE NESPREJETI

e @ Z 1ZRAZNIMI
SLABSI UCNI USPEH CUSTVEN"V"
OSEBNOSTNO $IBKI, PRIMANKLIAJI (EMPATIJA)
ne sprejemajo odgovornosti za svoje vedenje DOZIVLIAJO CUSTVA: DOLGCAS,
KLJUBOVANIE, JEZA, ZAVIST,
LJUBOSUMIE

Odgovornost za nasilje prelagajo na zrtev- same so izzivale nasilje
in same objavljale na spletu.
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NEZADOVOLJSTVO S SOLO

SLABSI ODNOSI
POTENCIAL ZA

PREPRECEVANIJE NASILJA 0OZRACJE STRAHU

ODNOSI - VREDNOTE,
solidarnost, pravicnost,
empatija, pogum,
odgovornost
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ZNAKI IN VEDENJA ZRTVE
VRSTNISKEGA NASILJIA
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RAVNATELJ, POMOCNIK
RAVNATELJA

JE SEZNANIJEN Z
DOGODKOM

SODELUJE PRI
POGOVORIH S
STARSI

POGOSTO OPRAVI
POGOVOR Z
ZRTVIJO IN

NASILNEZEM

SKRBI, DA JE SOLA
ZA UCENCA VARNO
OKOLJE

STROKOVNIM
DELAVCEM OMOGOCI
STROKOVNO
PODPORO, CE JO
POTREBUJEJO

SODELUJE PRI
NACRTOVANJU
PREVENTIVE
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SVETOVALNA SLUZBA

SODELUJE Z
RAVNATELJEM ,
UCITELJI, STARSI

VODI SVETOVALNE
RAZGOVORE Z
UCENCI

SODELUJE Z ZUNANJIMI
INSTITUCIJAMI V
DOGOVORU Z
RAVNATELJEM

SKRBI ZA VARNOST
UCENCEV V SOLI

SODELUJE PRI NACRTOVANJU

PREVENTIVNIH DEJAVNOSTIH

ZA PREPRECEVANJE NASILIA
NA SOLI
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UCITELJ/ VZGOJITELJ -
STROKOVNI DELAVCI

SKRBI ZA
VARNOST
UCENCEV V SOLI

NACRTUJE DELO Z
ODDELCNIM UZ

?

CE MU UCENEC

ZAUPA, OHRAN]

STATUS ZAUPNE
OSEBE

N

UCENCU NUDI
PODPORO ( UCNO
POMOC, PSIHOLOSKO
POMOC,...)

D,

NACRTUJE DELO Z
ODDELCNO
SKUPNOSTJO
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OBRAVNAVA
NASILJA V
SOLI

USMERJENO V PREKINITEV NASILIA
IN V ZASCITO TRPINCENEGA

UCENCA

KASNEJSE UKREPANJE

1. Opredelimo vlogo UCITELJEV, SVETOVALNE
SLUZBE IN RAVNATEJA

2. Dejavnosti za vse vpletene — ZRTEV,
POVZROCITELIA, OPAZOVALCE, STARSE
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PRIMER -
SPLETNO NASILJE

Ucenka je uciteljici povedala, da so sosolke ustvarile lazni profil z
njenim imenom, na katerem so zapisale, da je zaljubljena v sosolca iz

sosednjega razreda. V njenem imenu so na laznem profilu pisale
ljubezenske izjave. Sedaj se ji posmehuje cela sola. Ucenka je povedala
se, kaj so sosolke zapisovale na njen profil, kako so jo zalile in k temu
spodbujale se ostale na Facebook-u. Doma si ne upa povedati, ker oce
ne ve, da je na Facebook-u, ker je proti temu. Skrbi jo, kaj bodo grdega
Se zapisale sosolke, kdo bo vse to bral in da jo bodo v soli zmerjali in se
ji posmehovali.
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RAVNATELJ UCITEL) / RAZREDNIK

obvesti ravnatelja in
SSS
naredi zapisnik
zaznave nasilja
loCeni pogovori z Zzrtvijo in povzrociteljem
zapisnik pogovorov
o dogodku obvesti |o dogodku obvesti

PRI M ER S Policijo starse
SPLETNO NASI I-J E " seznanitev Zrtve in starSev o nujnih ukrepih za prekinitev

spletnega nasilja

zavarovanje dokazov (fotografirati ali shraniti sporna
sporocila)

blokiranje osebe, ki je nasilna in prekinitev komunikacije
(npr. ukinitev profila na FB)

obvestilo na www.spletno-oko.si (v primeru sovraznega
govora in spolnega nasilja)

pridobitev dodatnih informacij na safe.si in Centra za
varnejsi internet - za starse, ucitelje in otroke
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PRIMER -

SPLETNO NASILIJE

KASNEJE ( procesno)

RAVNATELJ

SSS

UCITEL) / RAZREDNIK

predlaga vzgojni opomin ali
vzgojni ukrep za
povzroCiteljice

skli¢e tim — individualizirani
nacrti, nacrt dela z
razredom, starsi,
sodelovanja z pristojnimi
institucijami

(SSS, razrednik, ravnatel;j ...)

po potrebi drugi ukrepi
(premestitev povzrocitelja v
drug oddelek ...)

svetovalno delo z Zrtvijo

svetovalno delo s
povzrociteljem

delo z razredom (delavnice o varni rabi interneta,
razvijanje ustrezne klime v razredu ...)

delo s starsi zrtve in povzrocitelja

tematski roditeljski sestanek (predavanje o varni rabi
interneta)

spremljanje napredka v skladu z individualnim vzgojnim nacrtom za zZrtev in
povzrocitelja in spremljanje uresniCevanja drugih procesnih ukrepov
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DOKUMENTI
SOLE

1. VIZIJA OSNOVNE SOLE MUTA: »Skupaj se uéimo,
vzgajamo, ustvarjamo in sprejemamo drugacnost!«.

2. VREDNOTE: pravicnost, postenost in iskrenost,
odgovornost — socutnost, strpnost do drugacnosti,
prijaznost Iin spostovanje, znanje, Iizobrazba ter
zdravje in delavnost.
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DOKUMENTI
SOLE

POSLANSTVO OSNOVNE SOLE MUTA: »Svoje poslanstvo zato
vidimo v nalogi: posredovati u¢encem znanje s sodobnim,
kakovostnim in inovativhim pristopom; vzgajati jih za zivljenje
in jih z razlicnimi aktivnostmi razvijati v samostojne, uspesne,
Kriticne in zadovoljne osebnosti; spodbujati potrebo po
gibanju in zdravem zivljenju in v medsebojnih odnosih biti
iskren in spostljiv.«
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DOKUMENTI SOLE -
RAZVOJNI NACRT OSNOVNE SOLE
MUTA

Q,

SIBKA PODROCJA

Q)

PRIORITETE OS
2021/2026

1.Dosledno vzgojno delovanje
280] J Dobra sodelovalna klima

2.Dobra sodelovalna klima
(KONSTRUKTIVNA KRITIKA)

(konstruktivna kritika) in
dosledno vzgojno delovanje.
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DOKUMENTI SOLE

SAMOEVALVACIJA

2. CILJ: DVIGNITI RAVEN
ODGOVORNOSTI UCENCEV

Povezovanje med razredi, z vrtcem in z OSPP


http://powerpoint.sage-fox.com/

PREVENTIVNE
DEJAVNOSTI SOLE

HITRA, STROKOVNA IN
PRAVICNA OBRAVNAVA
NASILJA JE NAJBOLJSA

PREVENTIVA

(Doroteja Lesnik Mugnaioni, Smernice
za obravnavo vrstniSkega nasilja v Soli)

>

{

SOLA MORA BITI VARNO,
SPODBUDNO, SPOSTLJIVO
UCNO OKOLIJE.
(VREDNOTE)
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PREVENTIVNE

DEJAVNOSTI SOLE

Dezurstvo na VELIKO STROKOVNIH
hodnikih 4 . RAZPRAV S

STROKOVNIMI DELAVCI-
izobrazevanja

POENOTENO
VZGOINO
DELOVANIJE

preventivne dejavnosti
poleg pouka (SADNI
ODMOR, PRIREDITVE
PRED POCITNICAMI-
RAZGLASITEV DOSEZKOV
UCENCEV- APLAVZ ZA
UCITELJE MENTORIJE)

MEDVRSTNISKA
POMOC

SAGEFOX
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za obravnavo medvrstniskega nasilja v vzgojno-izobrazevalnih zavodih.

Ljubljana: Zavod RS za Solstvo.
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delavnice. Kranj: Sola za ravnatelje.
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