
 

 

Šola za ravnatelje v okviru programa Mentorstvo novoimenovanim ravnateljem 
 

razpisuje usposabljanje za mentorje. 
 

Vabimo vas, da postanete mentor, mentorica novoimenovanim ravnateljem in tako 
pomagate ravnateljem, ravnateljicam, ki se prvo leto srečujejo z novo vlogo. Biti mentor je 
odgovorna naloga, ki pa prinaša veliko zadovoljstva tako mentorjem kot novoimenovanim 
ravnateljem. Če se boste odločili, da se nam pridružite v programu, vas bi radi vključili v 
program usposabljanja za mentorje. Namenjeno je ravnateljicam in ravnateljem vrtcev, 
osnovnih, glasbenih in srednjih šol ter dijaških domov, ki so končali vsaj en mandat. 
 
Usposabljanje obsega: 

tri delavnice, 

vmesne obveznosti. 
 

Datumi delavnic: 
 

Delavnica Datum 

1. delavnica 3. 10. 2019 

2. delavnica 2. 12. 2019 

3. delavnica 8. 1. 2020 

 
Obveznosti udeležencev: 

udeležba na delavnicah, 

opravljene obveznosti. 
 
V usposabljanje bomo vpisali 30 ravnateljev, pri čemer bomo upoštevali naslednje 
kriterije: 

raven izobraževanja, 

regijsko zastopanost, 

 dosedanja usposabljanja s področja vodenja.  
 
Rok za prijavo na usposabljanje je petek, 5. julij 2019. 

 
Prijavite se preko e-prijavnice, ki jo najdete na spletni strani 
http://solazaravnatelje.si/index.php/dejavnosti/mentorstvo-novoimenovanimravnateljem/ 
usposabljanje-za-mentorje. 
 
Udeleženci bodo prejeli potrdilo o opravljenem programu za mentorje. 
 
 
dr. Justina Erčulj,        dr. Vladimir Korošec, 
vodja programa        direktor 


