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Kronika Solskih zakonodajnih
sprememb v letu 2018

Pozornosti vredni poudarki
poslovodenija v letu 2019

Uskladitev z novimi ukrepi na
podrocju plac
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* |zvajanje izobrazevanj za zaposlene,
* Sodelovanje pri pripravi internih aktoy,
* Sodelovanje z nadzornim organom,

* Kontaktna tocka,

* Spremljanje skladnosti z GDPR in
opozarjanje poslovodstva na odklone,...

OBVESTILO o imenovanju DPO - spletna strani |

+ Javna objava kontaktnih podatkov Ne odgovarja za zagotavljanje

skladnostiz GDPR.
Vedno sta upravljalec in
obdelovalec tista, ki morata

Nezdruiljivost delovnih nalog dokaratickiagnnst

s poloZaji visjega vodstva ~
Doloéanje namenov in sredstevobdelave OP
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Prepoved prisotnosti pri pouku

(56. ¢len ZPSI-1A in 27. ¢clen ZGim ter 6. Clen
Pravilnika o solskem redu v srednjih solah)

Ukrep je predviden samo za primer, ko dijak
ogroza zivljenje ali zdravje (svoje ali drugih).

Dijak, ki moti pouk bo obravnavan
v skladu s Pravilnikom o solskem
redu v srednjih solah, ki predvideva
izrek opomina ali ukora.
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Pravilnik o Solskem redu v srednjih Solah

i @ Pravilnik o Solskem redu v srednjih Solah (Uradni list RS, §t. 60/10 in 30/18)

Naslov ang. Rules on the School Order in the Secondary Schools

Datum sprejetja 21.05.2010
Datum objave 23.07.2010
Datum zacetka veljavnosti 24.07.2010

01.10.2010

Datum zacetka uporabe
i Datum WVeljavnosti ali uporabe 01.09.2018

Pravilnik o Solskem redu v srednjih Solah

i Pravilnik o Solskem redu v srednjih solah (Uradni list RS, 5t. 30/18)

Naslov ang. "Home rules in upper secondary schools Rules”

Datum sprejetja 24042018
Datum objave 26.04.2018
Datum zaéetka veljavnosti 27.04.2018

Datum zacetka uporabe 01.09.2018
N
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‘Vzgojni ukrepi za dijake

(Pravilnik o solskem redu v
srednji soli)

/ > Ni vec razélenitve
P vzgojnega ukrepa glede
na tezo krsitve.

» Ostajata opomin in ukor.

Izkljucitev iz | Ostale krsitve > Kriitve niso vec

Sole ¥ - . .. .
razdeljene na lazje in

RAVNATELJ RAZREDNIK teije.
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Opravicevanje odsotnosti Dragi razrednik,
(45.0 clen ZPS/-lA) prosim, opravicite

mi vse izostanke

prejsnjega tedna, &e

Polnoletni dijak lahko sam obvesti “sem manjkar se £aj
v s . /’ t d-, t’ t :
solo o svoji odsotnosti. S

Hyvala, ~—

(56 clen ZPSI-lA) Lep pozdrav.

V primeru krsitve dolznosti oziroma
neizpolnjevanja solskih obveznosti, v postopku
vzgojnega ukrepanja sodelujejo zgolj starsi
mladoletnega dijaka. Starsi polnoletnega dijaka
niso omenjeni v Zakonu.
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Pritozba na oceno v spricevalu
(81. Clen ZPSl in 41.¢ clen ZGim ter 25. Clen

Pravilnika o solski dokumentaciji v srednjesolskem
izobrazevanju)

Ravnatelj mora ob prejemu ugovora zoper oceno v
spricevalu imenovati 19§O 20]0 .
komisijo, ki bo (ponovno)- racR B GNESO |
ocenila znanje uéenca,, . W
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Prakticno usposabljanje z delom

(52. &len ZPSI-1A)

——= =R i |

Dijak, ki ponavlja letnik ima & k&

v tem Casu status dijaka.

Opravljenega prakticnega
usposabljanja z delom mu
ni treba ponavljati, razen,
ce si dijak to zeli.
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Dijaki, ki obiskujejo tecaj slovenscine

Sola za takega dijaka izdela Osebni izobraZevalni
nacrt.

Ni potrebno izvesti postopka ugotavljanjs
upravicenosti.doprilagodrtev.
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Vzgoutelj predsolskih otrok —
pomocnik vzgojitelja

s 2Premenjen naziv delovnega mesta =
mtrebno skleniti novo

“ pogodbo 0 zaposlltw
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Konec dopolnjevanja

Iztek prehodnega obdobja.

Ugotavljanje preseznih
delavcev.

Odpoved PoZ s ponudbo nove PoZ (91. clen
ZDR-1).

Aneks k PoZ, s katerim se doloCi obveznost
strokovnega delavca, da v dolocenem roku
pridobi ustrezno izobrazbo (sicer odpoved iz
razloga nesposobnosti).
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$Sola za ravnatelje

127. ¢len ZDR-1

Delovna uspesnost delavca se doloca na podlagi:

REDNA DELOVNA USPESNOST

Dogovor o placah in drugih
stroskih dela v javnem sektorju

Do 30. 6. 2020 se delavcem (Se vedno) ne
izplaCuje del place za redno delovno uspesnost.
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DELOVNAIUSPESNOST 1Z NASLOVA
POVECANEGA OBSEGA DELA

% ; "‘ 20% osnovne place: povecan obseg dela
- priopravljanju rednih delovnih nalog

30%0snovne place: povecan obseg dela
d? 1ju rednih delovnih nalog +

s

Pozor: Omejitev obsega sredstev za izplacilo delovne uspesnosti
Najvec 40% prihrankov iz sredstev za place (22.d clen ZSPIJS)
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7. ¢len Aneksa h KPVIZ (Ur. I. RS, st. 80/2018)

Jubilejna nagrada pripada delavcu za obdobje

trajanja zaposlitve (delovne dobe) v javhem
sektorju.

NOVOST: Jubilejna nagrada za
delovne dobe

let
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Odpravnina ob odhodu v pokoj znasa tri
povprecne mesecne place zaposlenega za
pretekle tri mesece oz.

Tri zadnje mesecne place javnhega usluzbenc
je to zanj ugodnejse.

60 let 40 let
64,5 let 20 let

\"4

ce
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+»* Sklenitev nove pogodbe o zaposlitvi

** Isto trajanje pogodbe o zaposlitvi, kot ga je ucitelj
imel pred sklenitvijo nove PoZ.

< Ce ima utitelj sklenjeno PoZ za nedologen ¢&as,
mu v ¢asu opravljanja razrednistva mirujejo

pravice in obveznosti iz pogodbe za delovno
mesto ucitel].

¢ Pravica do izplacila visje place s 1. 9. 2019.
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4. clen Uredbe o napredovanju JU v placne razrede

Do 15. marca 2019 je potrebno oceniti delavce (NDC,
DC, polni DC, DC krajsi od polnega), ki so v prejénje
koledarskem letu delali najmanj 6 mesecev.
Hkrati z obvestilom o napredovanj

jTodlagl napredovama s1.12.2019.
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VISJI PLACNI RAZREDI

Razponi placnih razredov se dwggejo
za 1-3 placne razrede, v skladu z \/\
Aneksom h KPVIZ.

V\
pravica do izplatila _

prvega placnega razreda povisanja s 1. januarjem 2019
drugega placnega razreda povisanja s 1. novembrom 2019

tretjega placnega razreda povisanja s 1. septembrom 2020

(do tretjega plac¢nega razreda v VIZ bodo upraviceni svetniki in svetovalci)
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Ucitelj (brez naziva) - razrednik

31.12. 2018 = 30. PR (+ dodatek za razrednistvo)
1.1.2019= 31. PR (+ dodatek za razrednistvo)

1.9.2019= 32. PR (zvisanje place za delovno
mesto ucitelj-razrednik / hkrati ukinjen dodatek)

1.11.2019 = 33.PR
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Postopki pred izplacilom (visjih) plac

v" ANEKS k pogodbi o zaposlitvi:
- do konca decembra 2018
- VZOrec Se nahaja na SRIS informacijski sistem Sole za ravnatelje

v’ Sprememba SISTEMIZACIJE delovnih mest:
- do 21. januarja 2019
- vzorec se nahaja na SRIS inormacijski sistem Sole 2 ravnatelje
- pred sprejemom posredovati v mnenje
sindikatom (mnenje ni zavezujocCe)
- 8 dni pred sprejemom pisno obvestiti delavce
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SRIS informacijski sistem Sole za ravnatelje

. Programi | Posveti in srefanja | Projekti (o Dokumemnti

Ustvari mapo Do aj Diodaj tekst Uredi
gradivio D

|Gradiua|f| Pravno pn::lruc”je|r’|lnterni al-:l:il.-'lPr’auilnik o organizaciji dela in sistemizaciji delovnih mest |r'

Datoteka

a1 Priloge

Podpora ravnateljem

@@ [ Priloge 2019
/\/\

UdeleZenci
- - E Pravilnik_sistemizacija.docx
/_\/\/\/\
Obwveifanje
Napowvednik

Opomnik po mesecih

Dakumenti H
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Za vsa nadaljnja vprasanja sva vam na voljo na:
Barbara.kuk@solazaravnatelje.si
031 716 844

Marko.cetin@solazaravnatelje.si
041 883 558
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