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Ali sem kot ravnateljica
lahko ustvarjalna in
inovativna?

Suzana Deutsch, prof., OS Fokovci
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Dilema - Zakaj?

- zakonodaja, predpisi, administracija

- zahteve deleznikov (ucenci, starsi, sodelavci,
lokalna skupnost, drzava....)

- omejena sredstva
- dvom, nesigurnost
- zelje (osebne, drugih)

- moznosti
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Sola za ravnatelje

INOVATIVNOST - lastnost,
znacilnost inovativnega;
oziroma nanasajoc se na
(bistveno) izboljSanje,
izpopolnitev, uvedbo cCesa
novega (SSKJ)

w REPUBLIKA SLOVE
&) MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE,
ZNANOST IN SPORT

USTVARJALNOST -lastnost,
znacilnost ustvarjalnega
oziroma nanasajoc se na
ustvarjanje - s svojo
dejavnostjo delati, da kaj
nastane (SSKJ)
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Sola za ravnatelje
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Sola za ravnatelje

- »V uspesno Solo za zivljenje ob zadovoljstvu vseh
udelezencev!«

- »Poslanstvo nase Sole je izobrazevanje in pripravljanje ucencev
na zivljenjske izzive.«

- ZNANJE, SPOSTOVANIJE, STRPNOST, DELAVNOST IN
POSTENOST.

- Cilji:
- izboljsati bralno razumevanije,
- spodbujati uCenje in spoznavanje drugih jezikov in kultur,

- izvajati notranjo diferenciacijo za doseganje ¢im boljsih
rezultatov .



R NADALJEVALNI PROGRAM B e, [ oo o
SOLE ZA RAVNATELJE zNaNosTINSPORT N cociacni skiap

Sola za ravnatelje

- 78 ucencev (5 oddelkov)

- 10 strokovnih delavcev, 6 administrativho —
tehnicnih

- dopolnjevanje delovne obveze — 7 sol

- Solski okolis 10 vasi

- okolje
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Sola za ravnatelje

- Staranje prebivalstva (odseljevanje mladih,
nizka stopnja natalitete)

- Gospodarsko nerazvito obmocje

- Apaticnost in pomanjkanje podjetnosti med
prebivalstvom

- Nespodbudno okolje za otroke (starsi)

- Upadanje stevila ucencev v zadnjih 10 letih (iz
120 na 78)



S I a !‘TADAL]EVALNI PROGRAM W zmlus%‘;‘I/‘AV%LSXEI;‘gBARAZEVANJE, n fVVR’;,?S AAAAAAAAA
SOLE ZA RAVNATELJE znaNosTINSPORT RN ociauni skiao

Sola za ravnatelje

- Kako naj spodbudim kolege h kakShemu novemu
projektu; uvajanju novosti v pouk?

- Ali nimajo ze tako prevec dela?
- Jim imam pravico nalagati Se dodatne dejavnosti?

- Kaj je zame pomembno — uspeh, prepoznavnost
sole, zadovoljstvo starsev, ucencev, sodelavcev ali
morda zadovoljstvo SirSe javnosti?

- Kako naj dosezem zadovoljstvo vseh in ali je to sploh
mogoce?
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vnatelje

Mi smo tu predvsem in v prvi vrsti zaradi otrok, ki
jim moramo nuditi maksimalno, kar lahko

Upad sStevila otrok v soli — prednosti in slabosti

Ohranitev delovnih mest — spodbuda tudi ucCiteljem
za maksimalno angaziranost

S postopnimi in majhnimi koraki do izboljsav na
prioritetnih podrocjih — sodelovanje vseh (izbira, AN,
evalvacija)
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Sola za ravnatelje

Sol. leto 2010/11

Stevilo u¢encev — 115
Stevilo strok. delavcev — 14
Stevilo projektov — 8
Bronasta priznanja — 84
Srebrna pr. (obm.) - 3
Srebrna pr. (drz.) — 3

Raziskovalna naloga - 1

Sol. leto 2016/17

Stevilo uéencev — 78
Stevilo strok. delavcev — 10
Stevilo projektov — 11
Bronasta priznanja — 89
Srebrna pr. (obm.) -6
Srebrna pr. (drz.) — 12
Zlata pr. (drz.) -4

Raziskovalne naloge - 3
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OPK, PVU, VIO
Z7S

- JEST
- OBIJEM

- Memo Sola

- Parent’s Corner

- Dediscina gre v Sole
- Sport §pas — DDGTG
- Mladim se dogaja

-V pricakovanju praznikowv.....
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Sola za ravnatelje

- Spodbujam nove, sodobne, drugacne oblike
pouka (medpredmetno povezovanje,
projektne oblike dela, pouk v ucilnici na
prostem, formativno spremljanje, ....)

- Spodbujam ucitelje, da preizkusajo nove
stvari

- Spodbujam medsebojno izmenjavo izkusenj,
znanj, dobrih praks tudi izven zavoda?
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